
 



 



 



 



 



 2026عن طريق الترقية الاختيارية لسنة  كاتب إلى رتبة   ،عون حفظ البياناتقائمة التأهيل للالتحاق من رتبة  

 2عد المناصب المفتوحة:   -                                                                             05عدد المترشحين:  -
 

 

 

 الرقم 

 

 

إسم و لقب  

 المترشح 

 

 

الأقدمية في الرتبة  

 الحالية إلى غاية

31/12/2025 

 نقطة لكل سنة  1

*عدد الأشهر  1/12)

 للمدة اقل من سنة( 

 )لا تحتسب الايام(

 

 

الأقدمية العامة في 

الوظيفة العمومية  

 )دون الرتبة الحالية( 

  5نقطة لكل  1

 سنوات 

*عدد  1/5)

السنوات، للمدة أقل 

 سنوات 5من 

 )لا تحتسب الأشهر( 

 

 

معدل  

نقاط 

التقييم 

لآخر خمس 

 سنوات 

 

 

 

شغل المنصب 

 العالي

 نقطة  0.25

  عن كل سنة

*عدد  12/ 0.25)

، للمدة أقل الأشهر

 سنة من 

 ( الأيام)لا تحتسب 

 

 

المؤهلات 

والشهادات  

العلمية ودورات  

 التكوين

A -0.25 ن 

 شهادة العلميةلل

B -0.5   لتكوين

 اشهر 3من  أقل

C -1 ن لتكوين

 من

 اشهر 3-6

D-1.5   لتكوين

 اشهر 6أكثر من 

 

 

 الدراسات

وأشغال البحث 

 المنجزة

A  1  دولية      ن 

B  0.5 ن  

 وطنية

C  0.25  ن 

 غير مصنفة

 

 

1 - 

 الإنضباط 

نقطة   1خصم -

 3لعقوبة الدرجة

نقاط  3خصم -

 4لعقوبة الدرجة

خلال آخر خمس  

 سنوات  5

)بما فيها سنة  

الترقية وإعداد  

 قوائم التأهيل(

 

 

2 - 

ذوو 

الاحتياجات  

 الخاصة

 نقطة  1

مهما كانت  

طبيعة 

 الإعاقة 

 

 

3 - 

 السّــــــن 

 

 )الأكبر سنا( 

 

 

4 - 

الوضعية 

 الاجتماعية 

 : نقطة للــ 0.25

 )ة( المتزوج 

 )ة( الأرمل 

 )ة( المطلق 

ن عن  0.25+ 

كل طفل في 

 حدود طفلين 

 

 

 

 المجموع 

 ي ش س ي ش س ي ش س

 يوسف مامي 01
11 10 12 12 05 17           

32.66 11.80 2.20 18.66        

 أحمد قناوي  02
12 09 00        B      

31.55 12.72  18.33  0.50      

 نورة كنودي 03
14 06 11              

31.25 14.42  16.83        

)الثانوية(   معايير الفصل  المعايير الأساسية  



 مديحة طبوزي 04
11 10 26        B+B+A      

31.21 11.80  18.16  1.25      

 اسيا دمارجي 04
11 10 26 04 03 02           

30.93 11.80 0.80 18.33        
 



 


